宁乡市人民政府办公室部门整体支出绩效自评报告
一、部门基本概况
1、职能职责
（一）贯彻执行党和国家的路线、方针、政策和法律、法规；围绕市人民政府工作部署，对涉及全市经济建设、社会发展等全局性的重大问题以及全市政治、经济、社会综合性课题进行调查研究，为市人民政府科学决策提出建议、预案和依据。
（二）负责市人民政府文件、政府工作报告、领导讲话文稿的起草、校核、印发工作。
（三）负责协助市政府领导处理市政府日常事务；负责市政府值班、文电处理、档案管理和利用；做好各种信息的收集、整理、反馈和上报；负责日常接待和人民群众来信来访工作。
（四）研究乡镇人民政府和市政府各工作部门请示市政府的问题，提出初步处理意见，报市政府领导审批。
（五）做好联络协调工作，服务于宁乡经济建设，积极支持政府部门与经济发达地区的交流合作，整合信息资源，做好招商引资工作，宣传推介宁乡，提高宁乡知名度，做好维稳劝返工作，及其他政府交办的工作任务。
2、机构设置
政府办人员构成，行政编制52人，事业编17人，工勤人员5人，临时人员3人，退休人员23人。根据编办核定行政编制43个，事业编20个，机关工勤人员5个。办公室内设机构11个，即秘书科、督查科、行政人事科、市政府总值班室、综合发展科、农业农村科、工业交通科、城建城管科、商贸文旅科、教育卫健科、社会管理科。下属宁乡市政府发展研究中心为财务不独立的二级机构。
3、部门整体支出规模、使用方向和主要内容、涉及范围等
2021年支出预算1905.82万元，其中，一般公共服务1905.82万元。2021年决算支出2614.04万元，其中一般公共服务支出1993.26万元、教育支出386.52万元、社会保障和就业支出107.52万元、卫生健康支出59.14万元、住房保障支出67.6万元。决算较预算支出增加708.22万元。决算支出按支出性质分为基本支出1637.92万元，项目支出976.12万元
二、部门整体支出管理及使用情况
（一）基本支出
基本支出是指为保障单位机构正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出，包括用于基本工资、津贴补贴等人员经费及办公费、印刷费、水电费、办公设备购置等日常公用经费。2021年基本支出1637.92万元，其中人员经费1496.4万元，公用经费141.5万元。公用经费中，“三公”经费支出4. 4万元，其中公务接待费用4.4万元。“三公”经费严格按照中央八项规定精神要求使用，未超标准、超规格接待。
（二）项目支出
项目支出是指单位为完成特定行政任务或事业发展目标而发生的支出。2021年年初预算数为410万元，全部为一般事务性项目支出。其中安邦信息费20万元、安全生产业务经费20万元、禁毒办经费130万元、政府工作会议经费240万元。2021年决算项目支出976.13万元，较年初预算安排增长的原因：一是校车办经费年初未在我办预算安排，但因工作衔接原因，教育局划拨了校车经费386.52万元在我办项目中列支；二是禁毒办每年6.26活动费用、毛发检测、污水检测等都未在预算中安排需要追加预算。我办按照市本级预算绩效管理工作的总体要求，所有项目资金全部实行整体支出绩效目标管理，项目资金的使用严格做到谁经手谁负责、依法依规依程序办理，单位纪检、内审、财务对开展项目实行全程监管，在节约财政资金的同时确保了市政府决策部署的高效落实到位。
三、部门项目组织实施情况
（一）我办的所有项目严格按照市财政采控办的要求进行了招投标、实施过程严格按照采购合同实行，未随意调整、更改合同内容，项目完工后严格按要求进行验收，验收合格后按合同要求办理支付手续。
（二）我办每一个项目的实施都严格按照采购法和单位财务制度执行，谁经手谁负责，同时由单位纪检、内审、财务相关人员全程监管，确保资金的有效利用。
四、资产管理情况
截止2021年12月31日，我单位资产总额241.4万元，累计折旧146.4万元，净值95万元。其中土地、房屋及构筑物原值56.02万元，净值13.1万元；通用设备原值102.94万元，净值55.56万元；专用设备原值0.3万元，净值0元；文物和陈列品原值1.66万元，净值1.66万元；家具、用具、装具及动植物原值80.48万元，净值24.68万元。本单位的资产配置遵循相应的规章制度要求，使用人员均能爱惜使用，共同维护好资产，做到资源共享。及时开展资产清查，对资产进行全面盘点，及时发现问题和处置问题。
五、部门整体支出绩效情况
[bookmark: _GoBack]我办的项目支出中一般性项目支出中安邦信息费、安全生产业务经费、政府工作会议为弥补机关运行经费不足，是根据我办职能和内设机构承担的业务工作需要而设立的。校车办经费和禁毒办经费均为专款专用。我办部门整体绩效目标是加强我办财政科学化精细化管理，提高财政资金使用效益，确保办公室各项工作正常开展，单位履职到位，年度绩效目标是扩大政府采购范围和规模，提高财政监管水平，保障国库集中支付，确保机关各项工作正常开展。按照市本级预算绩效管理工作的总体要求，2021年政府办项目支出976.13万元，全部实行整体支出绩效目标管理，编报绩效目标的项目4个，全部实行项目支出绩效目标管理。在项目的实施和资金的使用过程中，始终坚持厉行节约的原则，严格按照中央八项规定精神和上级及本单位财务制度来管控，围绕市政府重大决策部署抓落实。
六、存在的主要问题
存在的主要问题是由于市政府办人员流动较大导致预算编制不够精准。
七、改进措施和有关建议
进一步严格执行国家财经法律法规和内部财务财产管理制度，控制和规范管理经费支出，增强经费预算刚性，提高资金使用效益。
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